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本学期七年级备课组将遵循新课程标准组织教学，使学生在听说读写各方面全面发展，打下扎实基础。
一、指导思想：
  七年级英语备课组将以英语新课程标准为指导，以提高英语教学质量为目标，以培养学生英语素养和传授英语知识为重点。在教学中积极倡导自主、合作、探究的学习方式，实现高效课堂，把重点放在教师集体备课和小组合作学科教学的有效性研究上，为学生英语素养的全面发展而努力。

二、工作目标：
认真落实学校年度工作思路的具体要求，转变教育观念，积极领会新课程标准的精神，在教学实践中不断探索，学习、借鉴以往七年级英语的教学经验，不断总结完善教学方法，使提高学生英语素质方面能得以丰收，努力实现优质高效课堂，全面提高教学质量，追求教育教学创新。

三、具体措施：
1、加强理论学习，更新教学观念，统一教育思想。

2、加强备课组建设，把备课组工作具体化，目标化，制度化。抓好业务学习。

  A:准时参加每周的备课组活动，不迟到，不早退，不无故请假。

B:各组员积极发言，各抒己见，做到一人有高招，大家都受益，提倡团队合作，不单打独斗。

C: 准时上交教案、听课笔记等。

3、狠抓教学常规，规范教学工作。

   A:发挥集体备课的群体优势，通过提高备课质量，落实教学常规，提高课堂教学效率。充分利用本校的电脑和网络的优势，运用现代教学理论设计多媒体教学辅助课件，推动学科教学与信息技术的有效整合。

B: 课后认真反思，及时总结得失，以利于以后的教学。要求教师布置适量练习，教师细心批改，了解学生掌握知识情况，组内及时交流各班存在的共性问题，便于及时弥补。

C：发挥教师的聪明才智，多搞一些趣味活动，调动学生学习的积极性，使英语教学生生动、有趣，从而加强英语交际能力。

D: 严格做好平时测试及质量检查，努力提高学生的学习成绩。

4、认真做好培优补差工作。

我们培优的主要思路是：课堂上拓展学生知识面，扩大阅读量；加强基础知识与交运用能力的训练；对个别突出的学生进行单独辅导；注重对优生情况的检查，及时发现问题，及时解决问题。多沟通、多鼓励、多关心、多辅导。我们补差的基本思路是对书本基础知识点进行过关；抓住差生的注意力，注意培养他们的英语学习兴趣；努力培养他们的英语学习方法；多沟通、多鼓励、多关心、多辅导。
